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FECHA:   27/mar/2026        HORA: INICIAL     02:30 pm       HORA: FINAL: 03:00   pm 
               
 
 
LUGAR: Universidad Santiago- sede centro. 

 
 
 
ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN (Marca con X) 
 

Sensibilización         Capacitación           Acompañamiento        Seguimiento         Jornada  
 
Articulación               Otro, Cuál: Planeación 
 
TIPO (Marca con X) 
 
Individual:         Colectiva: 
 
 
MODALIDAD (Marca con X) 

 
Virtual:           Presencial:             
 
 
DATOS DEL ENTORNO (Marca con X) 
 

Educativo:        Comunitario:         Laboral:        In  Institucional:          Hogar: 
 
 

 
 
 
 
 

 

x 

x 
 

x  

x 
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1. OBJETIVO: Fortalecer las capacidades técnicas a UTS en el uso del aplicativo SIVIGILA 
4.0, garantizando el cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Salud para el 
reporte oportuno y veraz de eventos encontrados en el territorio. 
 

2. ORDEN DEL DÍA:  
 

 
 
 

3. DESARROLLO DE LA INTERVENCION: 

1. Orientación sobre el Aplicativo SIVIGILA 4.0 

Se realizó una instrucción detallada sobre las funcionalidades de la versión Sivigila 4.0 del 
sistema. Se enfatizó en la importancia de la calidad del dato y la carga de información en 
tiempo real, siguiendo los estándares nacionales de vigilancia en salud pública. 

2. Ruta de Reporte y Cumplimiento 

Ante la necesidad identificada por el equipo, se socializó de manera clara la ruta operativa 
para el flujo de la información.  

3. Requerimientos del Ministerio de Salud 

Se recordó al equipo que el uso correcto de esta herramienta es fundamental para el 
cumplimiento de metas y normativas, permitiendo que las situaciones de salud pública 

detectadas tengan un seguimiento institucional adecuado. 
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4. RESULTADOS ALCANZADOS:  

 Capacitación Efectiva: El equipo logró una comprensión significativa, a partir del 
intercambio de información, mediante los pasos de reporte del aplicativo. 

 Estandarización de Procesos: Se unificó el criterio para la ruta de reporte, minimizando 
el riesgo de errores en la notificación de eventos. 

 Compromiso de Aplicación: Los asistentes se comprometen a realizar los próximos 
reportes territoriales utilizando estrictamente la metodología y los tiempos orientados 
en esta sesión. 

 
5. CONCLUSIONES O RECOMENDACIONES  
 
En conclusión. Al establecer y clarificar la ruta de reporte territorial, el equipo queda facultado 
para dar cumplimiento estricto a los lineamientos del Ministerio de Salud, asegurando que 
cada situación identificada en la comunidad sea notificada de manera técnica y estandarizada. 
Este fortalecimiento de capacidades garantiza que el programa de vigilancia basada en 
comunidad actúe de forma eficaz en la promoción y prevención, transformando la información 
captada en campo en acciones concretas para el bienestar de la población. 
 
 

6. Siendo las 3:30 PM, una vez agotados los temas propuestos y aclaradas las dudas del 
equipo, se da por finalizada la jornada de entrenamiento. 

 
 
 
 
 
 



 

 

DESARROLLO SOCIAL  
SERVICIO DE SALUD 

PÚBLICA 
 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION  

(MIPG) 

 
 

INFORME DE INTERVENCIONES EN SALUD 
 

MMDS01.03.15.P001.F021 

VERSIÓN 001 

 

 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o modificación por 

cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
 

Página 4 de 4 
 

 

 
7. REGISTRO FOTOGRÁFICO: 

Entrenamiento UTS- (VBC). 

Se anexa listado de asistencia (2) 

 
 

_______________________________ 
DIANY YELITHZA MARTINEZ VIDAL 

Cargo: Trabajadora Social  
(Contratista) 
Secretaría de Salud pública del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
  


	1. Orientación sobre el Aplicativo SIVIGILA 4.0
	2. Ruta de Reporte y Cumplimiento
	3. Requerimientos del Ministerio de Salud
	Entrenamiento UTS- (VBC).
	Se anexa listado de asistencia (2)

